g REPUBLICA
te % PORTUGUESA
e Escolas deVila Flor EDUCACAO

MINUTA DA ATA DA REUNIAO DO CONSELHO GERAL
de 23 de margo de 2022

Antes da ordem de trabalhos o Presidente do Conselho Geral deu as boas vindas, a este érgao, a
conselheira Manuela Simdo, representante do pessoal ndo docente e a conselheira Gracinda
Peixoto, representante do Municipio de Vila Flor.

Ordem de trabalhos:
1. Leitura e aprovagao da ata da reuniao anterior

O Presidente do Conselho Geral comecgou por referir que tinha enviado a todos os conselheiros a
ata em suporte Pdf e Word, para eventuais alteragdes. Perguntou aos conselheiros se havia
alguma alteragao a fazer. Nao havendo qualquer proposta de alteragdo colocou a ata a votacgao, a
gual foi aprovada por unanimidade dos presentes na referida reunido.

2. Nos termos do art.2 132 do Dec. Lei n? 75/2008, alterado pelo Dec. Lei n2 137/2012
apreciar e aprovar o Relatdrio de Contas de Geréncia

O Presidente do Conselho Geral comegou por referir que é da responsabilidade deste 6rgao a
apreciacdao e aprovagdao das Contas de Geréncia. Seguidamente deu a palavra ao Diretor do
Agrupamento para fazer uma breve abordagem do documento, tendo este mencionado que o
Relatério de Contas é elaborado sobre as regras da contabilidade publica e que reflete o que foi
feito em termos econdmicos no ano de 2021, seguindo posteriormente para o Tribunal de Contas.
Referiu ainda que a taxa de execugdo orgamental foi 97,21%, ligeiramente inferior a verificada no
ano anterior, devido ao facto de o Agrupamento ter estado sem atividade letiva por causa da
Covid19, tendo ficado a escola sede aberta apenas para os alunos de acolhimento. Devido a
situacdo exposta anteriormente, os consumos energéticos diminuiram significativamente, sendo
estes a maior fatia do orcamento. Percebendo no segundo semestre a existéncia de
disponibilidade financeira acrescida foi feita a previsdao das necessidades dos consumiveis até ao
final do ano e pedido ao Instituto de Gestdo Financeira da Educacdo a transferéncia de verba de
receitas correntes para capital, tendo sido aplicadas na sala digital e em mobilidrio para as salas de
aulas.

O Presidente do Conselho Geral colocou o Relatdrio da Conta de Geréncia a votacdo, tendo sido
aprovado por unanimidade dos presentes.

A conselheira Gracinda Peixoto, representante da autarquia, deu os parabéns pela excelente
execugdo orgamental.
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O conselheiro Alexandre Trigo, representante dos encarregados de educagao, louvou e deu um
voto de confianca a quem dirige o Agrupamento pelo investimento apresentado.

O Presidente do Conselho Geral sugeriu que fosse dado um voto de louvor pela execugao da
geréncia do ano de 2021, sendo aceite por todos os presentes.

O Diretor do Agrupamento agradeceu as palavras relativas a boa execug¢do orgamental, afirmando
gue a mesma é resultante de um trabalho de equipa.

3. Nos termos do art.2 13 do Dec. Lei n275/2008, alterado pelo Dec. Lei n2137/2012 apreciar
e aprovar o Regulamento Interno para 2022/2025

O Presidente do Conselho Geral referiu que o Regulamento Interno é um documento estruturante
para o funcionamento do Agrupamento, dando de seguida a palavra ao Diretor que falou sobre a
sua importancia e referiu que o Conselho Pedagdgico apresentou uma proposta para atualizacdo
do documento, sendo as adendas incorporadas no documento final e tendo sido feita globalmente
uma atualizacdo de dados. Referiu ainda que o Regulamento Interno foi colocado na pagina web
para consulta e discussao publica por parte da comunidade educativa.

O Presidente do Conselho Geral disse que a incorporagao das adendas foi importante, dado ser o
documento fundamental para o funcionamento do Agrupamento e estruturante para o préximo
triénio. Referiu que, apds aprovacdo serd o mesmo disponibilizado na pagina web do
Agrupamento para conhecimento de toda a comunidade educativa. O documento foi colocado a
votacgao, sendo aprovado por unanimidade dos presentes.

4. Orgcamento Participativo das Escolas — procedimento nos termos do Despacho n? 436-
A/2017

O Presidente do Conselho Geral solicitou a todos os conselheiros a ratificagao do procedimento
inerente a nomeacao da Comissdo Eleitoral que ird assegurar o regular funcionamento da mesa
eleitoral para a votacdo das propostas relativas ao OPE no dia 24 de mar¢o, Dia do Estudante. A
decisdo foi ratificada por unanimidade dos presentes.

5. Nos termos do art.2 132 do Dec. Lei n2 75/2008, alterado pelo Dec. Lei n2 137/2012 e do
art.2 112 do Regimento Interno do Conselho Geral, constituicdo de uma Comissao
Permanente

O Presidente do Conselho Geral propds a constituicio de uma Comissdo Permanente, a qual
devera comtemplar pelo menos um elemento dos diferentes érgaos que compdem o Conselho
Geral, sendo constituida por sete elementos: dois representantes do pessoal docente, um
representante do pessoal ndo docente, um representante dos encarregados de educac¢do, um
representante da autarquia, um representante dos alunos e um representante da comunidade
local. O Presidente do Conselho Geral p6s a consideracdo dos conselheiros a pertinéncia da
constituicao da referida comissao.
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A conselheira Gracinda Peixoto achou que é bastante pertinente e eficaz, concordando com a sua
constituicao.

O conselheiro Alexandre Trigo referiu que, sendo este Conselho Geral um érgdo pequeno, ndo
fazia grande sentido, uma vez que os assuntos a discutir nessa comissdao permanente tém que ser
ratificados na reunido plenaria do Conselho Geral, considerando ainda que o mandato dos
encarregados de educacao e dos alunos é de apenas de dois anos e que as reunides do Conselho
Geral sdo suficientes.

A conselheira Elisa Sousa referiu que no ano anterior alguns assuntos foram resolvidos em
reunides extraordinarias pelo que ndo vé necessidade na criacdo da referida comissao.

O Presidente do Conselho Geral considerou que a constituicdo da referida comissao sera uma
mais-valia entre as reunides ordinarias pois alguns assuntos de maior preméncia poderdo ser
analisados e apreciados pela mesma, agilizando-se assim alguns procedimentos. Realcou ainda o
facto de a ndo existéncia de uma comissdao permanente obrigara a um maior fluxo de reunides
extraordindrias do plenario do Conselho Geral.

O Presidente do Conselho Geral colocou a votagdao a proposta da constituicdo de uma Comissao
Permanente, a qual foi aprovada por maioria dos presentes.

Posteriormente procedeu-se a estruturacdo da mesma, tendo ficado composta pelos seguintes
conselheiros: Victor Sil (Presidente do Conselho Geral) e Paula Morais — representantes do pessoal
docente; Susana Madeira — representante do pessoal ndao docente; Ana Ventura — representante
dos encarregados de educacgao; Gracinda Peixoto — representante da autarquia; Diogo Barreira —
representante dos alunos e Armandina Pacheco — representante da comunidade local

6. Outros assuntos

O Presidente do Conselho Geral apresentou, para apreciacao e aprovacado do Conselho Geral, duas
propostas de visitas de estudo que ndo estdo integradas no PAA — Plano Anual de Atividades,
sendo uma para a turma do curso profissional TAS1 e outra para a turma B do 112 ano. Foram
aprovadas por unanimidade dos presentes.

O Presidente do Conselho Geral deu a palavra ao Diretor do Agrupamento, ou qual informou que o
pedido apresentado na anterior reunido pelo conselheiro Diogo Barreira, representante dos
alunos, relativo a possibilidade de o bar dos alunos voltar a ter comida prensada, ja foi
concretizado. Relativamente a situacdo da Covid19, a monotorizacdo da ultima vaga foi feita
semanalmente, com o levantamento dos alunos confinados, quer com teste positivo ou em
contexto isolamento por risco, verificando-se que o pico foi significativo no més de janeiro e que
veio a baixar para os zero por cento no final de fevereiro. Referiu ainda que o agrupamento
procurou dar sempre a melhor resposta com os meios disponiveis, salientando que as aulas online
ndo sdo a mesma coisa que estar em sala de aula. Agradeceu ainda a todos os docentes por todo o
esforco canalizado para a calendarizacdo, marcacdao e agendamento, mantendo os alunos com
aulas online.
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O Presidente do Conselho Geral realcou que é de louvar a preocupacao dos docentes, pessoal ndo
docente e alunos na continuagao da pratica do uso de mascara nos espagos exteriores, sendo
importante para minimizagao de casos positivos.

O Diretor pediu a palavra para dar a conhecer ao Conselho Geral a sua insatisfacdo pelo contetdo
e forma de uma reclamacao apresentada pelos encarregados de educacdo dos alunos do ensino
pré-escolar do jardim-de-infancia de Vila Flor, por auséncia de uma das educadoras, explicando
gue a colocacdo de docentes é centralizada e da responsabilidade do Ministério da Educacao,
obedecendo a regras especificas. Referiu ainda que sempre que um docente apresenta atestado
médico por um periodo de duragdo inferior a trinta dias ndo é possivel pedir a substituicao desse
docente no ambito da plataforma de colocag¢dao de docentes. Referiu também que em relagao as
faltas no 12 ciclo, o agrupamento tem algumas possibilidades de substituir o docente em falta uma
vez que tem alguns recursos docentes disponiveis, mas no caso do ensino pré-escolar ndao existem
recursos docentes, as substituicdes sdo pontualmente feitas pela educadora Gorete Fernandes,
gue sendo também adjunta da direcdo nem sempre pode assegurar as substituicdes e muito
menos as mais prolongadas. No caso do J.I. de Vila Flor, a docente apresentou um atestado
médico por periodo inferior a trinta dias. Preocupado com a situagao contactou a DGestE Norte
para a possibilidade de validar o horario de colocagdao, uma vez que estava na posse de informacao
por parte da docente de que a mesma ndo regressaria apds esse periodo de tempo, o qual teve
parecer favoravel. Diz compreender os pais mas ndo pode ultrapassar a lei.

A secretaria

Susana Madeira
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